Statut Stowarzyszenia Krajowa Izba Transformacji Energetyki i Cieptownictwa
Tekst jednolity 03.02.2025 .

STATUT

Rozdziat 1: Postanowienia Ogdine
81

Stowarzyszenie Krajowa |zba Transformacji Energetyki i Cieptownictwa, zwane
dalej Stowarzyszeniem, posiada osobowo$¢ prawng i dziata na podstawie
Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 22020 r.,
poz. 2261 ze zm.) oraz postanowien niniejszego statutu.

Stowarzyszenie bedzie uzywac¢ nazwy skréconej w brzmieniu: “Krajowa Izba
Transformacji Energetyki i Cieptownictwa” oraz “KITEIC".

Peina oraz skrotowa nazwa Stowarzyszenia okreslona w ust. 112 sg prawnie
zastrzezone.

§2

1. Siedziba Stowarzyszenia miesci si¢ w mieScie Gdynia.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.
. Dla realizacji celéow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania

poza granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego
prawa.

Na terenie swojej dziatalnosci Stowarzyszenie moze tworzy¢ oddziaty
i przedstawicielstwa za granica.

5. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

§3

. Stowarzyszenie powotane zostato na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r.
prawo o stowarzyszeniach.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw.

3. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze zatrudniaé

pracownikéw. Pracownikiem moze by¢ kazdy cztonek Stowarzyszenia oraz
osoby nie nalezace do Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie moze zawiera¢ umowy cywilnoprawne w celu prowadzenia
okreslonych spraw i zapewnienia sprawnej dziatalno$ci statutowej.

5. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng.
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Rozdziat 2: Cele i sposoby dzialania

§4

1. Celem Stowarzyszenia jest:

dziatania na rzecz rozwigzan zmniejszajacych zuzycie paliw k.OPa'”VCh i
energii pierwotnej w szeroko pojetym cieptownictwie i ogrzewnictwie; e

b. promocja i propagowanie inicjatyw gospodarczych w sferze rozwoju |
wdrozen zmniejszajacych zuzycie paliw kopalnych, a w szczegodlnosci
odnawialnych zrodet energii, to jest zrodet ~ wykorzystujgcych w procesie
przetwarzania energie ~ wiatru, promieniowania stonecznego, energie
geotermalna, energie aerotermalng, energie odpadowa, fal, pradow i pfywow
morskich, energie spadku rzek oraz energie pozyskiwang z biomasy
i biogazu;

C. upowszechnianie w  spoteczenstwie
energooszczednych, a w szczegolnosci odnawialnych zrédtach  energii;

d. tworzenie, promocja i realizacja programéw wspomagajgcych rozwoj
Swiadomosci spotecznej w zakresie rozwigzan proekologicznych;

e. podejmowanie oraz wspieranie inicjatyw na rzecz ochrony $rodowiska, @ w
tym dziatania inwestycyjne, jak budowa obiektéw  wpisujgcych sie w cele
Stowarzyszenia, w tym alternatywnych zrédet energii;

f. inicjowanie dziatalnosci naukowej dziatalno$¢ naukowa, = naukowo-

techniczna, o$wiatowa;

informacji o  rozwigzaniach

g. organizowanie konferencji, warsztatéw, szkolen i sesji naukowych
propagujgcych cele Stowarzyszenia;

h. dziatalno$¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzagdowe badz  jednostki samorzadu
terytorialnego, zajmujgce sie alternatywnymi zrédtami energii w tym zrodtami
odnawialnymi;

i. monitorowanie wybranych proekologicznych projektéw energetycznych i ich
kompleksowe propagowanie w mediach;

j. propagowanie nowoczesnych technologii i programéw z tym zwigzanych
(nowe technologie w energetyce szeroko pojetej, odnawialne zrodta energii,
IT);

k. promocja dziatan majgcych na celu redukcje emisjiCO2, walke ze zmianami
klimatycznymi, transformacje energetyki i cieptownictwa;

|. propagowanie przedsiebiorczosci (ze szczeglinym naciskiem
na ubozsze regiony Polski);

m.promocja nowoczesnych metod zarzadzania i ich wdrazania;

n. prowadzenie badan naukowych w szeroko pojetej energetyce i cieptownictwie;

0. dziataino$¢ wspomagajgca rozwdj wspdinot, klastréw, spotdzielni

energetycznych i spotecznosci lokalnych;

p. dziatalno$¢ consultingowa;

g. dziatalno$¢ na rzecz ksztatcenia dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych;

r. dziatanie na rzecz ekologii oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

S. dziatalno$¢ na rzecz kultury, sztuki, ochrony  débr  kultury
i tradyciji.

B



§5

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

a.

prowadzenie dziatalnosci  edukacyjnej, informacyjnej, ~promocyjnej
i reklamowej;

organizowanie akcji upowszechniajgcych postawy proekologiczne;
prowadzenie doradztwa w dziedzinie rozwigzan proekologicznych w tym
alternatywnych zrédet energii;

prace badawcze i naukowe w dziedzinie energetyki i ochrony $rodowiska w
aspekcie rozwoju alternatywnych zrédet energii;

dziatalnos¢ szkoleniowa, organizowanie spotkan, wyktadéw, warsztatow,
konferencji, seminariéw;

prowadzenie iwspieranie o$rodkéw edukacji wpisujacych si¢ w cele
stowarzyszenia;

finansowanie i inicjowanie programéw edukacyjnych;

integrowanie $rodowisk zainteresowanych promowaniem i
popularyzowaniem rozwigzan proekologicznych, ze szczegbinym
uwzglednieniem alternatywnych zrédet energii w tym energetyki
odnawialnej;

dziatalno$¢ wydawniczg;
promocje i wspieranie organizacji, przedsigbiorcow i instytucji wspierajgcych
rozwéj energii odnawialnej w jej powszechnym zastosowaniu;

wspotprace z innymi organizacjami, instytucjami i przedsigbiorcami w
kraju i za granicg;
dziatalno$é informacyjng, promocyjng i edukacyjng w zakresie

alternatywnych zrédet energii w tym energetyki odnawialnej na  portalu

internetowym Stowarzyszenia,;
dziatalnoéé inwestycyjng, w tym budowlang w branzy automatyki

przemystowej, elektroenergetycznej oraz budowy alternatywnych zrodet
energii w tym energetyki odnawialnej.

Rozdziat 3: Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§6

Stowarzyszenie tworza: cztonkowie zwyczajni, wspierajacy oraz honorowi.

§7

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ petnoletnia osoba fizyczna,
w tym takze cudzoziemiec bez wzgledu na miejsce jego zamieszkania, ktora
ztozy pisemna deklaracje cztonkowska, w ktérej wyrazi wole zostania cztonkiem
Stowarzyszenia oraz o$wiadczy, ze zapoznata si¢ z tresciq niniejszego statutu
oraz popiera cele i sposoby dziatania w nim okreslone.

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba matoletnia w wieku
od 16 do 18 lat, ktéra ma ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych. Taka
osoba moze naleze¢ do Stowarzyszenia i korzysta¢ z czynyiego i biernego
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prawa wyborczego, z tym, ze w skiadzie zarzadu $tqwarzyszema wiekszosé
musz3 stanowi osoby o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych. Gy

3. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zostaC osoba ponizej 16 roku
Zycia, za zgoda przedstawicieli ustawowych, bez prawa udziatu
w glosowaniu na walnych zebraniach czionkéw oraz bez korzystania
z czynnego i bierego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia.

4. Czionkiem zwyczajnym zostaje sie na podstawie uchwafy Zarzadu.

§8

1. Czionek zwyczajny ma prawo do uczestniczenia we wszystkich formach
dziatalnosci Stowarzyszenia, w szczeg6inosci:

a. przystuguje mu bierne i czynne prawo wyborcze z zastrzezeniem §7, ust. 3;

b. moze zgtasza¢ wnioski i postulaty dotyczace realizacji programu
Stowarzyszenia;

c. moze korzysta¢ nieodptatnie z poradnictwa i szkolen prowadzonych przez
Stowarzyszenie dla swoich cztonkéw.

§9
1. Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a. przestrzegania postanowiern Statutu, regulaminéw | uchwat wiadz

Stowarzyszenia;

b. czynnego udziatu we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia,
w tym w przygotowaniu materiatéw i referatéw, organizacji sympozjow i
konferencji;

c. terminowego regulowania sktadek cztonkowskich;

d. propagowania w spofeczenstwie dziatalno$ci Stowarzyszenia.

e. podania oraz aktualizowania swoich danych osobowych i teleadresowych

§10
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu czfonka zwyczajnego ustaje na skutek:

a. dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia zgfoszonej na
pi$mie Zarzadowi;
b. $mierci lub utraty przez niego pefnej zdolnosci do czynno$ci prawnych albo

utraty praw publicznych;
c. wykluczenia uchwalg Zarzadu za dziatania czlonka sprzeczne
z trescig zlozonej deklaracji cztonkowskiej, statutem lub dziatalnoscig

Stowarzyszenia.
2. Ustanie czlonkostwa przez skre$lenie lub wykluczenie nastepuje w drodze

uchwaty Zarzadu, od ktérej czionkowi przystuguje prawo odwotania sie
do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od dafy\otrzymania uchwaty.
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§11

- Czlonkiem wspierajacym  Stowarzyszenie moze zostaé osoba fizyczna

i prawna zaint

; eresowana dziatalnoscia Stowarzyszenia i deklarujaca pomoc
nansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia,

. Cztonkiem _Wspierajagcym zostaje sie po ztozeniu pisemnej deklaracii
na podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.

. Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie wspierajacy ustalajg
z Zarzadem Stowarzyszenia.

§12

. Cztonek wspierajagcy ma prawo do uczestniczenia we wszystkich formach
dziatalnosci Stowarzyszenia w tym do uczestnictwa w Walnym Zebraniu
Cztonkoéw z gtosem doradczym.

. Czlonek wspierajgcy moze zgtasza¢ wnioski i postulaty dotyczgce dziatalnosci
Stowarzyszenia.

. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania sie¢ z zadeklarowanych
$wiadczen, przestrzegania Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

. Osoba prawna bedaca cztonkiem wspierajgcym dziata w Stowarzyszeniu przez
swojego przedstawiciela lub petnomocnika.

§13
. Cztonkostwo cztonka wspierajgcego ustaje:

a. w przypadku $mierci cztonka Stowarzyszenia (osoba fizyczna) a takze jego
ubezwtasnowolnienia lub jego likwidacji (osoba prawna);

b. dobrowolnej rezygnaciji z przynalezno$ci do Stowarzyszenia  ztozonej
na pismie Zarzadowi;

c. wykluczenia uchwatg Zarzadu za naruszenie Statutu lub dziatanie na
szkode Stowarzyszenia. Od uchwaty Zarzadu w tej sprawie nie przystuguje
odwotfanie.

§14

. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba szczegdlnie zastuzona dla realizacji
celéw statutowych Stowarzyszenia.

_ Cztonkostwo honorowe nadaje oraz cofa Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek
Zarzadu.

. Czlonek honorowy ma wszystkie prawa czlonka wspierajgcego, jest zwolniony
z obowigzku ptacenia sktadek.

. Cztonek honorowy ma obowigzek:

a. przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wiadz
Stowarzyszenia;

b. dbania o dobre imig Stowarzyszenia. :
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§15

1. Wysokoé¢ skiadek czlonkéw zwyczajnych ustala Walne Zebranie Cztonkow,
a sktadek czlonkéw wspierajgcych Zarzad. .

2. W przypadku wystaplenla lub wykluczenia ze Stowarzyszenia, wpfacona
sktadka cztonkowska nie podlega zwrotowi. : ve .

3. Skiadke cztonkowska wnosi sig raz w roku, w peinej wysokosci za cafy ro
obejmujacy 12 kolejnych miesiecy kalendarzowych.

Rozdziat 4: Wiadze Stowarzyszenia

§16
1. Witadzami Stowarzyszenia sa:

a. Walne Zebranie Cztonkéw,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna.

Cztonkowie wiadz Stowarzyszenia petnig swoje funkcje spotecznie.

Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia (Zarzadu i Komisji

Rewizyjnej) jest wspdlna dla wszystkich ich Cztonkéw, trwa 4 lata i koriczy sie

z dniem odbycia Walnego Zebrania Czionkéw zatwierdzajgcego ich roczne

sprawozdanie za ostatni rok urzedowania.

4. Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajg zwykig wiekszoscig
glosbw przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw uprawnionych

do gtosowania i odbywajg sie w trybie jawnym, chyba ze dalsze postanowienia

Statutu stanowig inacze;.
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§17

1. Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia jest najwyzszg wiladzg
Stowarzyszenia i rozstrzyga ostatecznie o wszystkich sprawach nalezacych do
zakresu dziatania stowarzyszenia, wynikajacych z realizacji jego celow
statutowych.

2. Uchwaty na Walnym Zebraniu Cztonkéw zapadajg w glosowaniu jawnym, tajne
gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach do wladz Stowarzyszenia. Ponadto
tajne gtosowanie nalezy zarzadzi¢ na zadanie chocby jednego z obecnych

czlonkéw zwyczajnych.
§18

1. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad raz w roku — jako
sprawozdawcze i raz na cztery lata sprawozdawczo — wyborcze, zawiadamiajgc
cztonkéw pisemnie o jego terminie, miejscu i proponowanym porzgdku obrad
co najmniej 14 dni przed jego terminem. Za pisemng zgodg czionka
zawiadomienie o terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Walnego

Zebrania Cztonkéw moze by¢ przekazane pocztg elektro 1cznq a adres
% 6

pisemnie wskazany przez cztonka. x
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§19

1. Zarzad z wiasnej inicj :
; | Inicjatywy lub na . :
Zwyczajnych lub wniosek podpisany przez 8 cztonkéw

Ib tez na wniosek Komisji Rewizyjnej zwotuje Nadzwyczajne

Walne Zebranle Cztonkéw. Whiosek o zwo#anziyeJ Zjebrania] winiemreéjlaé

prze_dmlot pbrad Walnego Zebrania.

ﬁa\gnadomlgme 0 terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad

7aCI Zwyczajnego _ngnego Zebrania wystane winno by¢ nie pézniej niz w ciggu
ni od daty wniesienia wniosku, przy czym termin jego odbycia winien by¢

Wyznaczony w okresie nie dtuzszym niz 30 dni od daty wptywu wniosku.

3. Za pisemng zgodg czionka zawiadomienie o terminie, miejscu
I proponowanym porzgdku obrad Nadzwyczajnego Zebrania Czlonkéw moze

by¢ przekazane poczty elektroniczng na adres pisemnie wskazany przez
cztonka.

§20

Dla yva;noéci Walnego Zebrania Czionkéw konieczna jest obecnosé
co najmniej potowy cztonkéw. W razie nieobecnosci wymaganej liczby
cztonkéw, Walne  Zebranie Czionkéw odraczane jest na czas oznaczony,
wskazany w zawiadomieniu, o ktérym mowa w § 18 ust. 2 i § 19 ust. 2. Walne

Zebranie Cztonkéw zwotane po okresie odroczenia jest wazne bez wzgledu
na liczbe obecnych cztonkoéw.

§21

1. Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia podejmuje uchwaly w pierwszym
terminie obrad, zwykia wigkszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
Czionkéw zwyczajnych. Uchwaty w drugim terminie zapadajg zwykig
wiekszoscig gtosow w tym samym dniu obrad, bez wzgledu na liczbe Cztonkéw
zwyczajnych uczestniczacych w zebraniu.

§22
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a. uchwalanie gtéwnych kierunkéw rozwoju oraz programu dziatalnosci
merytorycznej na okres kadencji i planu finansowego ~ Stowarzyszenia
stanowigcego podstawe sporzadzenia budzetu;

. zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
i udzielanie cztonkom tych organéw absolutorium;

. ustalanie wysokoéci sktadek cztonkowskich czionkow  zwyczajnych;

. nadawanie i pozbawianie godnosci czionka honorowego;

. uchwalanie statutu i jego zmian;
podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia;

. powotywanie i odwolywanie Czionkéw Zarzadu oraz cztonkow Komisji
Rewizyjnej;

. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;
uchwalanie regulaminéw wewnetrznych Stowarzyszenia;
rozpatrywanie spraw nie nalezacych do kompetengji innych wiadz

Stowarzyszenia;
7 Dowtia
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k. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod oprady przez
Zarzad, Komisje Rewizyjng lub czionkéw Stowarzyszema, o ile nie sg
Zastrzezone do kompetencji innych wiadz = Stowarzyszenia.

§23

- Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnje
ze Statutem oraz z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw i reprezentowania

Stowarzyszenia na zewnatrz. _ :
. Zarzad skfada siez3do 5 0s0b, wybieranych przez Walne Zebranie Cz#or.vkow:
sposréd  zgtoszonych kandydatéw bedacych cztonkami zwyczajnymi
Stowarzyszenia.

- W skiad Zarzadu powotuje sig kolejno kandydatow, ktérzy uzyskali najwyzsza
liczbe gloséw przy zachowaniu warunku osiggniecia bezwzglednej wigkszosci
gltoséw oddanych na danego kandydata w glosowaniu tajnym.

- W przypadku zmniejszenia sig sktadu Zarzadu w czasie trwania kadenciji,
Zarzadowi przystuguje prawo uzupetniania sktadu w drodze kooptacji oséb
bedacych cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia, przy czym liczba oséb
dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw Zarzadu
pochodzacych z wyboru.

. Posiedzenia Zarzadu moga by¢ zwotywane sg przez kazdego Cztonka Zarzadu

i odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 6 miesigcy.
Posiedzenia Zarzadu moga si¢ odbywaé bez formalnego zwofania, za zgoda
wszystkich Cztonkéw Zarzadu. Posiedzenia Zarzadu moga odbywac sie przy
pomocy $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegfosé.

. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wigkszoscig gloséw, w obecnosci
co najmniej potowy skfadu Zarzadu. Glosowanie moze zostac przeprowadzone
takze przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc.

. Zarzad moze podejmowaé uchwaty w trybie obiegowym (pisemnym). Uchwata
podjeta w tym trybie jest wazna, gdy wszyscy Cztonkowie Zarzadu zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Uchwaty przewidziane do podjecia w
trybie obiegowym przedstawiane sg do zatwierdzenia wszystkim Cztonkom
Zarzadu i nabierajg waznoéci po podpisaniu ich Przez co najmniej potowe
Cztonkéw Zarzadu.

. Uchwaly zarzadu sg protokotowane. Protokoty powinny zawieraé porzadek
obrad, nazwiska i imiona obecnych Cztonkéw Zarzadu, liczbe glosow oddanych

na poszczegoine uchwaly oraz zdania odrebne. Protokoty podpisujg obecni
Cztonkowie Zarzadu.

§24
. Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

a. reprezentowanie Stowarzyszenia oraz zarzgdzanie jego majatkiem;

b. uchwalanie szczegétowych programéw dziatalnoéci Stowarzyszenia, na
podstawie uchwat Walnego Zebrania Czionkoéw;

C. przyjmowanie nowych cztonkéw zwyczajnych i wspierajgcych:;

d. skreslanie i wykluczanie czionkéw zwyczajnych i wspierajgcych;




€. powotywanie i likwidowanie w drodze uchwaly  oddziatéw
| przedstawicielstw;

f. uchwalanie regulaminéw oddziatow i przedstawicielstw;

g. POWP*VWGHI? I odwotywanie dyrektoréw oddziatow i przedstawicielstw;

h. Zawigzywanie i rozwigzywanie uméw z pracownikami;

I. Zzapewnienie obstugi merytorycznej oraz techniczno-biurowej dziatalnosci

; Stowarzyszenia;

J. sktadanie i przyjmowanie o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w
szczeg6lnosci w zakresie spraw majgtkowych Stowarzyszenia i zaciggania
zobowigzan;

k. opracowywanie regulaminéw organizacyjnych Stowarzyszenia i innych
wewnetrznych aktéw normatywnych oraz wprowadzanie ich w zycie po
zatwierdzeniu przez Komisje Rewizyjng;

I. zwotywanie Zwyczajnych i Nadzwyczajnych Walnych Zebran Cztonkow;

m. ustanawianie petnomocnikéw Zarzadu do zadan specjalnych;

n. wystepowanie z wnioskami do Walnego Zebrania Cztonkéw;

o. ustalanie wysokosci skiadki cztonkowskiej dla cztonkéw  wspierajgcych;

p. delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia do innych  stowarzyszen i
organizacji rzgdowych, samorzgdowych i pozarzagdowych.

§25

. Do skiadania oswiadczeri woli w imieniu Stowarzyszenia w sprawach
majatkowych, uprawnionych jest dwoch Cztonkéw Zarzadu, dziatajacych
tacznie.

. W sprawach niemajatkowych Stowarzyszenie moze reprezentowac kazdy
z Cztonkéw Zarzgdu samodzielnie.

§26

. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia. Kontrola przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz w roku.

. Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 3 os6b w tym z Przewodniczacego oraz
2 zastepcoéw (cztonkoéw komisji). W skiad Komisji Rewizyjne] powotuje sig
kolejno kandydatéw wybranych przez Walne Zebranie Cztonkow, ktorzy
uzyskali najwyzszg liczbg gloséw przy zachowaniu warunku osiggniecia
bezwzglednej wigkszosci glosow oddanych na danego kandydata w gtosowaniu
tajnym. W przypadku zmniejszenia si¢ sktadu Komisji Rewizyjnej w czasie
trwania jej kadencji, ma ona prawo uzupetniania sktadu sposrod os6b bedacych
cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia.

_ Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czionkami Zarzadu ani
pozostawaé z Czlonkami Zarzadu w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa ani matzenstwa.

. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrola dziatalnoéci Stowarzyszenia ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatalnosci gospodarczo — finansowej pod wzgledem celowosci, rzetelnoéci
i gospodarnoséci oraz zgodnosci z uchwatami Walnego Zebrania;

b. sktadanie sprawozdania z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkew;




c. prawo zadania zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw oraz zebrania
Zarzadu;

d. sktadanie wnioskéw o absolutorium dla Zarzgdu;

e. sktadanie sprawozdar ze swojej dziatalnosci na Walnym Zeb

raniu Cztonkow.

5. W celu wykonywania swoich uprawnieri, Komisja Rewizyjna jest uprawniona
do wgladu do wszelkich dokumentow Stowarzyszenia oraz zadania
od cztonkéw Zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu
z gtosem doradczym. 2

7. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotywane sg w razie potrzeby przez jej
Przewodniczgcego.

8. Komisja Rewizyjna ze swych posiedzen sporzadza protokét zawierajacy tres¢
podjetych uchwat. Uchwaly zapadajg zwykta wigkszo$cig glosow. Kworum przy
podejmowaniu uchwat wynosi 2/3 sktadu Komisji.

Rozdziat 5: Oddzialy i przedstawicielstwa

§27

1. W ramach wewnetrznej struktury organizacyjnej Stowarzyszenia mogg by¢
tworzone Oddziaty lub przedstawicielstwa a takze state lub dorazne komisje lub
zespoty powotywane i odwotywane uchwatami Zarzadu.

2. Powotanie oddziatu lub przedstawicielstwa a takze komisji lub zespotu moze
nastgpi¢ z inicjatywy Zarzadu lub na wniosek minimum 5 Czionkow
zwyczajnych Stowarzyszenia.

3. Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia o utworzeniu Oddziatu lub
przedstawicielstwa, jako akt erekcyjny, winna okreslac:

a. date powstania oddziatu,

b. nazwe oddziatu,

c. terytorialny zakres dziatania oddziatu,

d. siedzibe oddziatu,

e. dane osobowe czionkéw pierwszego Zarzadu Oddziatu.

4. Oddziat lub przedstawicielstwo a takze komisje i zespoty dziata na podstawie
Statutu Stowarzyszenia.

5. Do czionkostwa oraz organizacji i kompetencji wladz Oddziatu majq
zastosowanie postanowienia Statutu Stowarzyszenia.

6. Oddziatami i przedstawicielstwami kierujg Dyrektorzy, powotani przez Zarzad
Stowarzyszenia. Komisjami lub zespotami kierujg przewodniczacy powotani
przez Zarzad Stowarzyszenia.

5. Na podstawie uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, Zarzad wystepuje
do witasciwego Sadu o zarejestrowanie Oddziatu.

6. Uchwale w sprawie likwidacji oddziatu podejmuje Zarzad Stowarzyszenia
wiekszoscig 2/3 gloséw, z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Dyrektora
Oddziatu, jesli dalsze istnienie oddziatu bytoby niecelowe ze wzgledu

na znikoma jego aktywnos¢.
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Rozdziat 6: Majatek i Fundusze Stowarzyszenia

§28
- Majatek Stowarzyszenia stanowig:

; darovglzpy, _spadki i zapisy dokonane na rzecz Stowarzyszenia;

; érodk! Pienigzne pochodzace z ofiarnosci publicznej, ze sponsoringu;

. dotacje i subwencje, udziaty w zyskach innych oséb;

. Oprocentowanie rachunkéw bankowych i lokat;

. sktadki czlonkowskie;
dochody z wiasnych nieruchomosci i ruchomosci;

. dochody z dziatalnosci gospodarczej z zastrzezeniem przepiséw ustawy
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie;

. zbiérki imprez publicznych.

o QSN0 o0UTo

. Wszelkie $rodki pienigzne powinny byé przechowywane na koncie
Stowarzyszenia.

. Zarzgd dysponuje zaliczkami na finansowanie biezgcych zobowigzan
Stowarzyszenia.

. Dopuszcza sie przechowywanie w formie gotéwkowej kwoty nie
przekraczajgcej 10 000 zt.

. Caly przychod Stowarzyszenia stuzy realizacji zadan statutowych.

§29

. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

. Dochéd z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia w catosci stuzy realizacji
celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego
cztonkow.

. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$é zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

. Zabrania sie:

a. udzielania pozyczek Iub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jego czionkéw, cztonkdw organow lub
pracownikéw oraz os6b, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,osobami bliskimi”,

b. przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkow,  czionkéw
organow lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych
niz w stosunku do oso6b trzecich, w szczegoélnosci, jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, czlonkéw organdw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasada innych niz
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w stosunku do oscb trzecich, chyba ze to wykorzystywanie bezposrednio

wynika ze statutowego celu Stowarzyszenila; O
d. zakupu na szczegélnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow, w

ktérych uczestnicza czonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organéw
lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.

Rozdziat 7: Dziatalno$¢ gospodarcza

§30

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na ogélnych
zasadach, okreslonych w odrebnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi
dziatalno$¢ gospodarczg wytgcznie w rozmiarach stuzgcych realizacji celéw

statutowych.
2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$é gospodarcza, w zakresie:

a.

b.

Qo
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41.10.Z - Realizacja projektéw budowlanych zwigzanych

ze wznoszeniem budynkéw

41.20.Z - Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem
budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych

43.21.Z - Wykonywanie instalacji elektrycznych

43.99.Z — Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie
indziej niesklasyfikowane

58.11.Z — Wydawanie ksigzek

58.13.Z — Wydawanie gazet

47.91.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy
sprzedazy wysytkowej lub Internet

74.90.Z Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana

43.22.Z - Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych,
cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych

63.12.Z - Dziatalno$¢ portali internetowych

71.12.Z - Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig

doradztwo techniczne
74.10.Z - Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania

. 73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej

94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji czlonkowskich,

gdzie indziej niesklasyfikowana
82.30.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw

i kongreséw
72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie

pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych
71.20.B — Pozostate badania i analizy techniczne

85.59.B- Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej

niesklasyfikowane
X%O 12 WN\
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- Zmiana ninigj

Rozdziat 8: Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§31

’szggo statutu moze nastgpic¢ wylgcznie na mocy uchwaly
Walnegp Zebrarya (?z_{onkéw podijetej wiekszoscig 2/3 gtosow obecnych przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

§32

. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na mocy uchwaty Walnego Zebrania

Cztonk(?w podjetej wigkszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.

Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw
okresla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

. Likwidacje majatku Stowarzyszenia przeprowadza jej Zarzad a w przypadku,

gdy jest to niemozliwe komisja likwidacyjna powotana przez Walne Zebranie
Cztonkéw.

W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia,
nieuregulowanych w statucie, majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Z rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. ,Prawo o stowarzyszeniach”
(Dz. U. z 2020 r., poz. 2261 ze zm.).

Za Zarzad:
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